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Procedimento concursal comum com vista à ocupação imediata de 1 (um) posto de trabalho 

da carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em 

funções públicas por tempo indeterminado, destinado a titulares de Licenciatura em 

Marketing, Publicidade e Relações Públicas, Comunicação Empresarial, Ciência Política ou 

Ciências Sociais (CNAEF 342, 349, 313 ou 312), para exercício de funções na Divisão de 

Comunicação (DCOM) 

 

ANEXO I DA ATA N.º 5 

 

RESULTADOS DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA  

 

Nome do(a) Candidato(a) 
Classificação 

Avaliação Psicológica 
Fundamentação da 

Exclusão 

Ana Catarina Ferreira Alves Apto/a  

Ana Cristina Pena Dias Apto/a  

Ana Filipa de Jesus Marques Francisco Apto/a  

Ana Filipa Marques da Silva Apto/a  

Ana Filipa Matias Sieuve Afonso Apto/a  

Ana Inês Barbosa Fernandes Apto/a  

Ana Isabel Moreira Sobral Não compareceu a) 

Ana Mafalda Pinto Correia da Cunha Apto/a  

Ana Sofia Ribeiro Machado Apto/a  

Beatriz Mateus Candeias Não compareceu a) 

Diogo Alexandre da Silva Amaral Rosa Apto/a  

Diogo Costa Rebelo Gouveia Apto/a  

Diogo Miguel Verdasca Fernandes Nunes Pinheiro Apto/a  

Inês Castanho Paes Apto/a  

Leila Susana Figueiredo dos Santos Vaz Apto/a  

Lourenço Francisco Vicente Malaquias Não compareceu a) 

Manuel Paulo Bruheim da Cunha Apto/a  
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Maria Reis Figueiredo Apto/a  

Mariana Silveira Roque Apto/a  

Marta Aurora Coelho Charrua Carvalho Apto/a  

Marta Ferreira Gomes Rocha Ferreira Apto/a  

Ricardo Filipe Faria Tomásio Apto/a  

Rita Isabel Palma Gouveia  Apto/a  

Rui Gonçalo Ponces de Carvalho e Castro Rosa Apto/a  

Sara Isabel Cabral Valente Apto/a  

Sebastião Borges Figueiredo Apto/a  

Susana Cláudia Fonseca Silva Brás  Apto/a  

Tânia Irene Guerra Baptista Apto/a  

Vasco Alexandre Gonçalves Policarpo Apto/a  

Vitor José Pereira da Silva Nunes Apto/a  

 

a) O/A candidato/a considera-se excluído/a do procedimento concursal em virtude de não ter 

comparecido à Avaliação Psicológica, conforme resulta do ponto 13 do Aviso publicado na Bolsa 

de Emprego Público (BEP) com o código de oferta n.º OE202509/0452, de 15 de setembro de 

2025. 

 

 

 

O Júri 

 
 
 
 
 
 
 

_________________________         _________________________           _________________________ 

              Presidente                                1.ª Vogal Efetiva                           2.ª Vogal Efetiva                               
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