CASCAIS

Concurso Externo de Ingresso para admissao de Estagiarios(as) para provimento de 100
(cem) postos de trabalho de Agente Municipal de 2.2 classe da Carreira de Policia
Municipal

ATA N.°5

Aos doze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 15h11, reuniu, através de
meios telematicos, o Juri do concurso Externo de Ingresso para admissdo de Estagiarios(as) para
provimento de 100 (cem) postos de trabalho de Agente Municipal de 2.2 classe da Carreira de Policia
Municipal, aberto por deliberagdo da Camara Municipal de Cascais de 11 de novembro de 2025, que
recaiu sobre a proposta n.° 1459-2025 [DRH], publicado pelo Aviso n.® 599/2026/2, publicado na
2.2 série do Diario da Republica, n.% 6, e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cddigo de oferta
OE202601/0216, ambos de 09 de janeiro de 2026.

Estiveram presentes os seguintes membros:

Presidente: Dr. Filipe Rodrigues Meirinho, Diretor do Departamento de Policia Municipal e
Fiscalizagao;

Vogais Efetivos:

1.2 Vogal: Comissario Cristina Oliveira, Chefe da Divisdo de Policia;

2.9 Vogal: Dr. Jodo Cintra, Técnico Superior da Divisdo de Recrutamento e Selecdo.

1. A reunido teve por objetivo deliberar sobre a graduagdo e divulgagao dos resultados do segundo
método de selecdo “Exame Psicoldgico de Selegdo”, aplicado a 55 (cinquenta e cinco) dos 73
(setenta e trés) candidatos aprovados no método anterior, nos termos estipulados no ponto 16 do
Aviso n.° 599/2026/2, publicado no Diario da Republica, 22 Série, n.° 6, de 09 de janeiro e na Bolsa
de Emprego Publico (BEP) com o cédigo de oferta n.© OE202601/0216, na mesma data.

2. Nessa conformidade, procedeu-se a elaboracdo da lista de classificacGes finais do método de
selecdo em aprego, encontrando-se os mesmos vertidos no Anexo I, que, para os devidos efeitos,
faz parte integrante da presente ata.

3. O Juri deliberou, ainda, por unanimidade, a exclusdo do presente procedimento quer dos
candidatos que ndo obtiveram um resultado a que corresponda qualitativamente, pelo menos, a
mencdo de “Favoravel”, conforme resulta do ponto 16.2.1 dos mencionados avisos, quer dos que
ndo se fizeram comparecer a realizacdo do “Exame Psicolégico de Selegdo”, na medida em que,
conforme se encontra expresso no aludido ponto 16, o mesmo tem carater eliminatdério.

5. Seguidamente, o Juri determinou a remessa dos referidos resultados para afixacdo em local
publico da Camara Municipal de Cascais e publicitacdo na Plataforma de Recrutamento do Municipio

de Cascais, disponivel em https://recrutamento.cascais.pt/.

6. Por ultimo, o Juri deliberou, de harmonia com o disposto no n.° 1 do artigo 35.° do mesmo
diploma, convocar, por via eletrdnica, os candidatos considerados aprovados para o terceiro método
de selecdo, a entrevista profissional de selecdo, que tera lugar em dia, hora e local a determinar

posteriormente.
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Nada mais havendo a tratar, as 15h54 foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata,
gue, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada unanimemente e vai ser assinada pelos

elementos do Juri presentes.
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