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Procedimento concursal comum com vista à ocupação imediata de 1 (um) posto de trabalho 

previsto e não ocupado no mapa de pessoal do Município de Cascais para a carreira e 

categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas 

por tempo indeterminado, destinado a titulares de Licenciatura na área da Engenharia Civil, 

do Ambiente ou Geológica ou Licenciatura em Geologia ou Ciências do Ambiente (CNAEF 

582, 851, 443 ou 422), para exercício de funções na Divisão de Ribeiras e Inteligências 

Hídricas (DRIH) 

ANEXO I DA ATA N.º 6 

RESULTADO DA ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS 

 

Nome do(a) Candidato(a) Classificação EAC  
Fundamento da 

exclusão 

Beatriz Pinto Figueira 12,00  

Eunice de Fátima Pereira Ferreira 8,75 a) 

Inês Filipa Ferreira Afonso 14,00  

Jorge Manuel Neto de Almeida Rebelo 13,75  

Micael Pereira Jorge Não compareceu b) 

Sandra Maria da Silva Almeida Gorricha Não compareceu b) 

Legenda: 

a) O/A candidato/a considera-se excluído/a do procedimento concursal em virtude de ter obtido uma 

classificação inferior a 9,5 valores na Entrevista de Avaliação de Competências, conforme resulta 

do ponto 13 do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Público (BEP) com o código de oferta 

OE202507/0474, de 11 de julho de 2025; 

b) O/A candidato/a considera-se excluído/a do procedimento concursal em virtude de não ter 

comparecido à Entrevista de Avaliação de Competências, conforme resulta dos pontos 11.4. e 13. 

do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Público (BEP) com o código de oferta OE202507/0474, 

de 11 de julho de 2025. 

O Júri 

 

 

 

 

______________________            ______________________            ______________________ 

      Presidente                              1.ª Vogal Efetiva                            2.ª Vogal Efetiva 
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