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Procedimento concursal comum com vista a ocupacdao imediata de 2 (dois) postos de
trabalho previstos e nao ocupados, e posterior constituiciao de reserva de recrutamento,
no mapa de pessoal do Municipio de Cascais, para carreira e categoria de Assistente
Operacional, na modalidade de contrato de trabalho em fungdées publicas por tempo
indeterminado, para detentores da escolaridade obrigatéria e de carta de conducgdo das
categoria B, B1, C e C1 (Veiculos Pesados de Mercadorias), para exercicio de fungdées no
Departamento de Transportes e Manutenciao/Gabinete de Planeamento e Gestdo de
Transportes (DTM/GPAT) - Referéncia B

ATAN.°9

Aos dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 11h20, reuniu, através de
meios telematicos, o Juri do procedimento concursal comum com vista a ocupagdo imediata de 2
(dois) postos de trabalho previstos e nao ocupados, e posterior constituicdo de reserva de
recrutamento, no mapa de pessoal do Municipio de Cascais, para carreira e categoria de Assistente
Operacional, na modalidade de contrato de trabalho em funcgGes publicas por tempo indeterminado,
para detentores da escolaridade obrigatéria e de carta de condugdo das categoria B, B1, C e C1
(Veiculos Pesados de Mercadorias), para exercicio de fungdes no Departamento de Transportes e
Manutencdo/Gabinete de Planeamento e Gestdo de Transportes (DTM/GPAT) - Referéncia B, aberto
por deliberacdo da Cémara Municipal de Cascais de 25 fevereiro de 2024, que recaiu sobre a
proposta n.° 153-2024 [DRH], e publicado sob o Aviso n.® 11004/2025/2, no Diario da Republica 2.2
série, n.° 81, de 28 de abril de 2025 e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cddigo de oferta
OE202504/1113, de 29 de abril de 2025.

Estiveram presentes os seguintes membros:

Presidente - Carlos Estibeira, Diretor do Departamento de Transportes e Manutencao Auto.

1.9 Vogal Efetivo, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos - Rui Godinho,
Encarregado Geral Operacional no Gabinete de Planeamento e Gestdao de Transportes;

1.9 Vogal Suplente - Alberto Sousa, Encarregado Operacional do Gabinete de Planeamento e Gestao
de Transportes.

A reunido do Juri teve como finalidade deliberar sobre os seguintes assuntos que constituiram a sua

ordem de trabalhos:

I. Apreciacdo das alegacdes produzidas pelos candidatos em sede de Audiéncia dos
Interessados;
II. Deliberar sobre a submissdo a homologacdo do Exmo. Senhor Presidente da Camara
Municipal da lista de ordenagdo final;
III. Notificacdo a todos os candidatos do ato de homologacgao da lista de ordenacao final; e
IV. Deliberar sobre a forma de dar publicidade a lista de ordenacao final.
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Relativamente ao ponto I da ordem de trabalhos, e decorrido o prazo legalmente fixado para o
efeito, o Juri aferiu que 3 (trés) candidatos vieram pronunciar-se em sede de Audiéncia de

Interessados, passando-se seguidamente, para a sua analise.

Os candidatos Bruno Miguel Vasconcelos Dias e Jodao Carlos Mata dos Santos Nares vieram
em sede e momento préprio, findo os métodos de selecdo apresentar as suas alegacbes
relativamente a conclusdo do procedimento concursal, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° da
Portaria n.°© 233/2022 de 9 de setembro, que regulamenta a tramitacdo do procedimento
concursal nos termos do n.° 2 do artigo 37.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas,

aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual.

A alegacdo dos candidatos surgiu na sequéncia da demonstracdo do interesse de ambos em
integrar as futuras vagas que podem vir a surgir, tendo os mesmos manifestado disponibilidade
imediata e vontade em colaborar com o Municipio, caso se verifiquem novas necessidades de

recrutamento.

O candidato Jodo Carlos Mata dos Santos Nares, posicionado em 2.° lugar na lista de
ordenacdo final, serd oportunamente contactado assim que o procedimento concursal seja
devidamente homologado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cascais, para efeitos
de eventual constituicdo de vinculo e demais diligéncias necessarias ao prosseguimento do

processo.

Relativamente a exposicdao do candidato Bruno Miguel Vasconcelos Dias, o Juri informa que,
nos termos do n.° 5 e n.° 6 do artigo 25.9 da Portaria n.© 233/2022, sempre que a lista de
ordenacdo final contenha um ndmero de candidatos aprovados superior aos dos postos de
trabalho a ocupar, é constituida uma reserva de recrutamento interno, sendo esta valida por um
periodo de 18 meses contados da data de homologacdo da referida lista. Assim sendo, todos os
candidatos, constantes na lista unitéria de ordenacdo final, que ndo se encontrem posicionados
nos dois primeiros lugares poderdao, ainda, ser contactados pelo servigo competente, caso

venham a surgir vagas, para eventual integracao nos quadros do Municipio de Cascais.

O Jari agradece, desde ja, a disponibilidade do candidato e ressalva que, se surgir a necessidade

de recrutamento, o0 mesmo sera oportunamente notificado.

Por outro lado, o candidato Marco Anténio Teixeira Pereira veio, em sede de audiéncia de
interessados, manifestar o seu interesse em integrar eventuais futuras vagas, tendo igualmente
aproveitado para colocar algumas questdes relevantes relativamente as condicdes associadas ao
posto de trabalho, nomeadamente no que respeita ao horario praticado, a eventual

disponibilizagdo de viatura, ao tipo de servico a desempenhar e a remuneragdo prevista.

O Juri veio esclarecer ao candidato que o mesmo se encontra excluido do presente procedimento
concursal, por ter obtido a mengdo de “Nao Apto” no método de selegdo de Avaliagdo Psicoldgica.
Importa referir que a atribuicdo de um juizo de “Ndo Apto” neste método determina,
obrigatoriamente, a exclusdo imediata do candidato do procedimento concursal, ndo Ihe sendo,
por conseguinte, aplicado o método ou fase seguinte do processo de selegdo, conforme previsto e
devidamente estabelecido no ponto 13 do Aviso de abertura do procedimento.
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9. A lista de resultados obtidos pelos candidatos na Avaliacdo Psicoldgica, reproduz-se no Anexo I da
Ata n.° 5, publicada na Plataforma de Recrutamento da Camara Municipal de Cascais, em

https://recrutamento.cascais.pt/.

10. Ainda que o candidato tenha sido excluido, o JUri convidando-o, todavia, a concorrer a novos
procedimentos concursais que, entretanto, venham a abrir, e para os quais o candidato retna os

requisitos publicitados.

11. Por fim, ndo havendo mais quaisquer questdes a dilucidar, e na sequéncia do supra exposto, o
Juri deliberou manter inalterada a Lista de Ordenagdo Final, a qual faz parte integrante da

presente Ata.

12. Destarte, seguindo-se o ponto II, foi deliberada a submissdo a homologacao do Exmo. Senhor
Presidente da Camara Municipal da lista em apreco, conforme se encontra preceituado no n.° 1
do artigo 25.9 da Portaria n.© 233/2022, de 09 de setembro, que regula a tramitagdo dos

procedimentos concursais de recrutamento.

13. Nos termos do ponto III da ordem de trabalhos, e de harmonia com o disposto no n.° 3 do
mesmo artigo, o Juri decidiu, também, notificar os candidatos, incluindo os que tenham sido
excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selecdo, do ato de homologacdo da lista de

ordenacdo final, nos termos previstos no Cédigo do Procedimento Administrativo.

14. Por Ultimo, de acordo com o ponto IV da ordem de trabalhos, e em cumprimento do estatuido
no n.° 4 do aludido artigo 25.9, o Juri determinou que apdés a homologacdo da lista unitaria de
ordenagdo final, a mesma sera afixada em local visivel e publico, mais concretamente no
Atendimento do Departamento de Gestdo de Pessoas e Talento, sito no Edificio Cascais Center,
Rua Manuel Joaquim Avelar, n.© 118, Piso -1, 2750-421 Cascais, e publicada na Plataforma de

Recrutamento do Municipio de Cascais disponivel em https://recrutamento.cascais.pt/, bem como

publicada sob a forma de Aviso na 2.2 série do Diario da Republica.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, pelas 11h51, da qual foi elaborada a presente
Ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada

pelos elementos do Juri presentes.

O Jari
Assinado por: CARLOS DA SILVA ESTIBEIRA
Num. de Identificacdo: 10073194 ; . Assinado por: Alberto Domingos Coutinho Sousa
Data: 2026.02.03 17:21:45+00'00' Assinado por: Rui Jorge de Carvalho Num. de Identificacdo: 10147968
Coelho Godinho Data: 2026.02.03 17:40:28+00'00'

Num. de Identificagcdo: 09959985

: 02.03 17:56:26+00'00'
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Presidente 1.2 Vogal Efetivo 1.2 Vogal Suplente
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