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Procedimento concursal comum com vista a ocupacdao imediata de 2 (dois) postos de
trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio de Cascais para a
carreira e categoria de Técnico Superior, nha modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, destinado a titulares de Licenciatura na area
de Ciéncias do Ambiente (CNAEF 422), da Biologia (CNAEF 421), da Engenharia do
Ambiente (CNAEF 851) ou na area da Tecnologia de Protecdo do Ambiente (CNAEF 851),
para exercicio de funcées na Divisdo de Qualificacdo Ambiental (DQAM) e Unidade de
Estratégia Municipal do Mar (UEMM)

ATAN.° 8

Aos dez dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 10h43, reuniu, através de
meios telematicos, o Juri do procedimento concursal comum com vista a ocupacgdo imediata de 2
(dois) postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio de Cascais para
a carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em funcGes
publicas por tempo indeterminado, destinado a titulares de Licenciatura na area de Ciéncias do
Ambiente (CNAEF 422), da Biologia (CNAEF 421), da Engenharia do Ambiente (CNAEF 851) ou na
area da Tecnologia de Protegdo do Ambiente (CNAEF 851), para exercicio de fungdes na Divisdo de
Qualificacdo Ambiental (DQAM) e Unidade de Estratégia Municipal do Mar (UEMM), aberto por
deliberacdo da Camara Municipal de Cascais de 11 de fevereiro de 2025, que recaiu sobre a Proposta
n.0 127-2025 [DRH], e publicado no Diario da Republica sob o Aviso n.© 18042/2025/2, 2.2 série,
n.° 138 e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cddigo de oferta n.© OE202507/0776, ambos de
21 de julho de 2025.

Estiveram presentes os seguintes membros:

Presidente: Ana Rita Serra, Técnica Superior da Divisdo de Qualificagdo Ambiental.

1.2 Vogal Efetiva, que substituird a Presidente nas suas faltas e impedimentos: Silvia Duarte, Chefe
de Divisao de Qualificagdo Ambiental;

2.2 Vogal Efetiva: Inés Mourato, Técnica Superior da Divisdo de Recrutamento e Selegdo.

A reunido do Juri teve como finalidade deliberar sobre os seguintes assuntos que constituiram a sua

ordem de trabalhos:

I. Apreciacdao das alegagdes produzidas pelos candidatos excluidos em sede de Audiéncia dos
Interessados;
II. Deliberar sobre a submissdo a homologagdo do Exmo. Senhor Presidente da Céamara
Municipal da lista de ordenagdao final;
III. Notificagdo a todos os candidatos do ato de homologacgdo da lista de ordenagdo final; e
IV. Deliberar sobre a forma de dar publicidade a lista de ordenacao final.

1. Relativamente ao ponto I da ordem de trabalhos, e decorrido o prazo legalmente fixado para o
efeito, o Jari aferiu que 2 (dois) candidatos vieram pronunciar-se em sede de Audiéncia de
Interessados, passando-se seguidamente, para a sua analise.
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Os candidatos Pedro Miguel Rocha Fonseca e Tomas Campos de Carvalho Stilwell vieram
em sede e momento préprio, findo os métodos de selecdo apresentar as suas alegacgbes
relativamente a conclusdo do procedimento concursal, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° da
Portaria n.0 233/2022 de 9 de setembro, que regulamenta a tramitacdo do procedimento
concursal nos termos do n.° 2 do artigo 37.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,

aprovada em anexo a Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual.

A alegacdao do candidato Pedro Miguel Fonseca, surgiu na sequéncia da demonstracdo do
interesse em integrar o municipio. Atendendo a que o candidato se encontra posicionado em 2.0
lugar na lista de ordenagdo final, sera oportunamente contactado assim que o procedimento
concursal seja devidamente homologado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cascais,
para efeitos de eventual constituicdo de vinculo e demais diligéncias necessarias ao

prosseguimento do processo.

Relativamente ao candidato Tomas Campos de Carvalho Stilwell, o mesmo veio requerer o
envio da cdpia da sua ficha de avaliagdo do método de selecdo da Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias, bem como esclarecimentos relativamente a classificagdo obtida na entrevista,

designadamente quanto as competéncias avaliadas e a respetiva apreciacao.

Face ao exposto, informa-se que o juri remeteu ao candidato, por correio eletronico datado de
10/02/2026, a ficha individual de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, tendo ainda

deliberado prestar a seguinte informagao complementar relativamente a entrevista do candidato:

O candidato Tomas Campos de Carvalho Stilwell evidenciou desconhecimento das
competéncias especificas da fungdo a que se candidatava, ndo se tendo focado nos temas
constantes do aviso de abertura e da prova escrita, abordando maioritariamente matérias
relacionadas com espacos verdes e hortas, que ndo integram as competéncias do servigo.
Verificou-se ainda que o desempenho em entrevista ndo refletiu o conhecimento técnico
apresentado no curriculo, nem a sua aplicagdo pratica as funcdes a desempenhar, ndo tendo as
respostas evidenciado uma abordagem enquadrada na ética do servico publico, dimensao

essencial para o exercicio de fungdes na administracdo local.

Nessa sequéncia, e nos termos do ponto II, foi deliberada a submissdo a homologagdao do Exmo.
Senhor Presidente da Camara Municipal da lista em apreco, conforme se encontra preceituado no
n.° 1 do artigo 25.9 da Portaria n.® 233/2022, de 09 de setembro, que regula a tramitagao dos

procedimentos concursais de recrutamento.

Nos termos do ponto III da ordem de trabalhos, e de harmonia com o disposto no n.° 3 do
mesmo artigo, o Juri decidiu, também, notificar os candidatos, incluindo os que tenham sido
excluidos no decurso da aplicacdo dos métodos de selecdo, do ato de homologacdo da lista de

ordenacdo final, nos termos previstos no Cédigo do Procedimento Administrativo.

Por ultimo, de acordo com o ponto IV da ordem de trabalhos, e em cumprimento do estatuido
no n.° 4 do aludido artigo 25.°, o Juri determinou que apdés a homologacdo da lista unitaria de
ordenacdo final, a mesma sera afixada em local visivel e publico, mais concretamente no
Atendimento do Departamento de Gestdo de Pessoas e Talento, sito no Edificio Cascais Center,
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Rua Manuel Joaquim Avelar, n.© 118, Piso -1, 2750-421 Cascais, publicada na Plataforma de

Recrutamento do Municipio de Cascais em https://recrutamento.cascais.pt/, bem como publicada

sob a forma de Aviso na 2.2 série do Diario da Republica.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, pelas 11h26, da qual foi elaborada a presente
Ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada
pelos elementos do Juri presentes.

O Jari
Assinado por: Ana Rita de Carvalho BRR-Clipr: Silvia Isabel Pinto Duarte Assinado por: Inés Maria Magro Mourato
Coelho Serra Num. de Identificagéo: 09554233 Num. de Identificacdo: 14911058
s = Data: 2026.02.10 16:46:04+00'00' Data: 2026.02.11 15:43:34+00'00'
Num. de Identificacdo: 09823329 ata: .02. 43:
Data: 2026.02.11 08:33:25+00'00'
Presidente 1.2 Vogal Efetiva 2.2 Vogal Efetiva
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